
Nome Cavaleri Melanie
E-mail OMISSIS

Nazionalità Italiana

Data di nascita OMISSIS
Luogo di nascita OMISSIS

Istruzione e formazione

• Date (da – a) Dal 19 Febbraio 2024

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Iscrizione Albo Registro Formatori Regione Sicilia (SARF)

• Date (da – a) 1 Febbraio 2019 - 31 Gennaio 2020

• Nome e tipo di istituto di istruzione
• o formazione

Master di I livello in mediazione penale, familiare e minorile

• Date (da – a) Dal 22 Ottobre al 12 Novembre 2017

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso di formazione “Tecnico Comportamentale ABA” presso campus universitario di
Catania

• Qualifica conseguita Tecnico comportamentale Aba

• Date (da – a) Giugno 2015

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso di specializzazione per l'apprendimento del sistema di Scrittura e Lettura Braille e
della Conoscenza degli ausili tiflodidattici

• Date (da – a) 2012 (seconda sessione)

• Qualifica conseguita Abilitazione alla professione di Assistente Sociale Specialista (Sez. A/n.974)

• Date (da – a) Settembre 2009 - Ottobre 2012

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso di Laurea Specialistica in “Programmazione e Gestione delle Politiche e dei
Servizi Sociali” dell’Università di Catania

• Principali materie / 
abilità professionali oggetto 
dello studio

Metodi e Tecniche del Servizio Sociale, Psicologia, Sociologia, Diritto

• Qualifica conseguita Laurea Specialistica in Programmazione e Gestione delle Politiche e dei Servizi
Sociali con votazione 110/110
Titolo Tesi: “La costruzione giuridica e sociale della disabilità” con relatrice la Prof.ssa
Cinzia Cambria

For m a t o e ur ope o p e r 
i l c u rri c u l u m

vi t ae

Informazioni personali



• Date (da – a) Maggio 2009 – Dicembre 2009

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso “Esperto per Piccole e Medie Imprese” presso Associazione EuroForm di
Agrigento con rilascio di patentino ECDL

• Principali 
materie/abilità professionali 
oggetto dello studio

Tecnica della Comunicazione, Informatica, Economia

• Date (da – a) Settembre 2005 – Marzo 2009

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso di Laurea in Servizio Sociale presso l’Università Degli Studi di Palermo

• Principali materie / 
abilità professionali oggetto 
dello studio

Metodi e Tecniche del Servizio Sociale, Psicologia, Sociologia, Diritto

• Qualifica conseguita Laurea Triennale in Servizio Sociale con votazione 107/110
Titolo Tesi: “La cattiva madre. Gli effetti della pubblicità sui minori” con relatrice la
Prof.ssa Francesca Rizzuto

• Date (da – a) Settembre 1999 – Luglio 2005

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Liceo Scientifico (Progetto Brocca) c/o Istituto “Leonardo” di Agrigento

• Principali materie / 
abilità professionali oggetto 
dello studio

Matematica e Fisica

• Qualifica conseguita Diploma di maturità scientifica

Novembre 2006 – Aprile 2008

Università Degli Studi di Palermo

Tirocini Formativi (si rimanda la descrizione dettagliata nella sezione delle Esperienze 
Lavorative)
08/05/2008

Università Degli Studi di Palermo

Seminario “La crisi dei legami familiari: il ruolo della mediazione; Esperienze a
confronto”
20/11/2006

Associazione Culturale Acuarinto

Seminario promosso nell’ambito dell’Iniziativa Comunitaria Equal - Azione 3 “Progetto 
Meta - Cod. IT- S2 – MDL – 801”
“Le possibilità di accesso all’orientamento e alla formazione dei rifugiati sul territorio della
provincia di Agrigento”
05/06/2006

Università Degli Studi di Palermo

Seminario “Quando la vita volge al termine. Cure e care: esperienze e dimensioni
integrate d’intervento nelle patologie oncologiche”

attività formative seguite
durante periodo

universitario



Esperienza lavorativa

• Date (da – a) Dal 19/01/2024 ad oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Ribera

• Tipo di impiego Libero professionista

• Principali mansioni e responsabilità Assistente Sociale – Case manager Adi- sfl

Date (da – a) Dal 03/01/2024 ad oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Santa Elisabetta Capofila Aod2

Tipo di impiego Contratto a tempo determinato

Principali mansioni e responsabilità Assistente Sociale – Piano di Zona

• Date (da – a) Dal 01/09/2023 al 31/12/2023

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Anas Nazionale Palermo

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Coordinatrice servizio PRINS sul Distretto D1 di Agrigento

•

• Date (da – a) Dal 3/04/2023 al 07/06/2023

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero della Giustizia

• Tipo di azienda o settore USSM Ufficio di servizio sociale minorile di Caltanissetta – Sede di Gela

• Tipo di impiego Libero professionista

• Principali mansioni e responsabilità Esperta in Servizio Sociale ex art. 80

• Date (da – a) Dal 1° Settembre 2021 al 31/08/2023

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune Capofila di Santa Elisabetta

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Assistente Sociale – Piano di Zona

• Date (da – a) Dal 1° Giugno 2021 al 24/09/2021

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Distretto D1 di Agrigento

• Tipo di azienda o settore Comune di Porto Empedocle

• Tipo di impiego Libero professionista

• Principali mansioni e responsabilità Assistente Sociale/ Fondo Povertà

• Date (da – a) Dal 20 Dicembre 2019 al 22 Gennaio 2021

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero della Giustizia

• Tipo di azienda o settore ULEPE Ufficio locale di esecuzione penale esterna

• Tipo di impiego Libero professionista

• Principali mansioni e responsabilità Esperta in Servizio Sociale ex art. 80

• Date (da – a) Dal 04 Giugno 2018 al 16 Luglio 2020

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero della Giustizia

• Tipo di azienda o settore UIEPE Ufficio Interdistrettuale di esecuzione penale esterna

• Tipo di impiego Libero professionista

• Principali mansioni e responsabilità Esperta in Servizio Sociale ex art. 80



• Date (da – a) Dal 01/02/2018 al 30/11/2018

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Cooperativa Sociale “Azione Sociale” di Caccamo

• Tipo di azienda o settore Assistenza Domiciliare Integrata

• Tipo di impiego Assistente Sociale

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento del servizio ADI nel territorio di Porto Empedocle, Realmonte e
Siculiana: visite domiciliari, stesura piani di lavoro e rendicontazione.

• Date (da – a) Dal 22 Agosto al 30 Settembre 2017

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale “Bona Valetudo” di Favara

• Tipo di azienda o settore Comunità alloggio per minori stranieri non accompagnati

• Tipo di impiego Educatore Professionale (sostituzione)

• Principali mansioni e responsabilità Accoglienza e sostegno a minori stranieri non accompagnati, presenti sul territorio 
italiano al fine di realizzare un proprio progetto di autonomia personale e potenziare
l’acquisizione della lingua italiana attraverso attività di alfabetizzazione.

• Date (da – a) Novembre 2008 – Ad Oggi

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Attività di volontariato al progetto ”Non lasciamoli soli” organizzata dall’Associazione
Famiglie SMA Onlus – Regione Sicilia

• Principali materie / 
abilità professionali oggetto 
dello studio

Collaborazione con educatori esperti in comunicazione aumentativa e logopedisti nelle
attività ludiche e didattiche dei bambini SMA 1

• Date (da – a) Da Novembre 2008

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Agenzie Varie

• Tipo di azienda o settore Comunicazione e Marketing

• Tipo di impiego Part – time

• Principali mansioni e responsabilità Promoter commerciale presso Punti Vendita nella GDO per lancio nuovi prodotti
alimentari e tecnologici

• Date (da – a) Dicembre 2007 – Aprile 2008

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Consultorio Familiare Di Aragona AUSL N° 1 Di Agrigento

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Tirocinio formativo

• Principali mansioni e responsabilità Accoglienza utenti e compilazione schede sociali

• Date (da – a) Novembre 2006 – Marzo 2007

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comunità Alloggio per Minori “Papa Giovanni XIII” di Agrigento

• Tipo di azienda o settore Terzo Settore

• Tipo di impiego Tirocinio formativo

• Principali mansioni e responsabilità Attività di assistenza ai minori italiani ed extra-comunitari e lavoro di rete con enti pubblici
esterni alla comunità



Madrelingua ITALIANA

INGLESE Livelli secondo il Quadro Comune 
Europeo di Riferimento delle Lingue

• Capacità di lettura Buono B2
• Capacità di scrittura Buono B2

• Capacità di espressione orale Buono B2

FRANCESE Livelli secondo il Quadro Comune 
Europeo di Riferimento delle Lingue

• Capacità di lettura Buono B2
• Capacità di scrittura Buono B2

• Capacità di espressione orale Buono B2

Capacità e competenze
relazionali

Ottima concettualizzazione dei contenuti appresi nell’ambito della carriera 
accademica, capacità di sintesi, chiarezza espositiva, pertinenza terminologica e
padronanza del linguaggio potenziate nei percorsi di tirocinio, svolti anche in 
ambienti multiculturali, e nello svolgimento di lavori di gruppo (5-7 persone)

Capacità e competenze
organizzative

Ottima predisposizione al lavoro di rete e d’equipe e conoscenza delle nozioni
fondamentali per la redazione, gestione e conclusione di progetti socio- 
assistenziali

Capacità e competenze
tecniche

Conoscenza dei seguenti software e browser: office, internet explorer, mozilla

Capacità e competenze
artistiche

lettura, viaggi, foto, sport

Patente B (Automunita)

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art.26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali contenuti nel
curriculum vitae e la relativa pubblicazione.

CURRICULUM  VITAE  FORMULATO  AI  SENSI  DEGLI  ARTT.  46  E  47  DPR  445/2000  (DICHIARAZIONE  SOSTITUTIVA  DI
CERTIFICAZIONE- DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETà)

Città OMISSIS 
Data 08/07/2024

F.to Melanie Cavaleri

Altre lingua

Capacità e competenze
personali


