COMUNE DI RIBERA
Libero Consorzio Comunale di Agrigento
1° SETTORE AFFARI GENERALI
SERVIZIO POLITICHE SOCIALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 775 DEL 21.11.2024

OGGETTO: Liquidazione contributo economico una tantum per il sostegno al ruolo di cura e di
assistenza bonus caregiver — F.N.A. Stato annualita 2021 D.R.S. n. 1647 del 19 giugno 2023.

L’anno duemilaventiquattro, il giorno ventuno del mese di novembre, nella residenza Municipale, il
sottoscritto Dott. Raffaele Gallo

Dirigente ad Interim del 1° Settore — Affari Generali

PREMESSO CHE:

- la Legge Regionale del 9 maggio 1986 n. 22 di riordino dei servizi socio-assistenziali;

- la Legge 8 novembre 2000, n. 328 ed in particolare 1'art. 18 della legge medesima che prevede
l'adozione del Piano Nazionale e dei Piani regionali degli interventi e dei servizi sociali;

- con D.P.C.M. del 28 dicembre 2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 14 aprile.2022, sono
stati stabiliti 1 criteri e le modalita di utilizzo delle risorse del "Fondo per il sostegno del ruolo di
cura e di assistenza del caregiver familiare, per I'annualita 2021;

- con nota prot. n. 4429 del 20.06.2022, I’ Assessore Regionale per la Famiglia, le Politiche Sociali
e il Lavoro ha trasmesso alla Giunta Regionale, per I’apprezzamento, condividendone i contenuti, la
programmazione concernente il “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del
caregiver familiare”, per 1'anno 2021;

- con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 360 del 25.7.2022, di apprezzamento del “Programma
Attuativo del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare, per gli
anni 2021, ¢ stata destinata la quota del 65% in favore dei caregiver familiare dei soggetti affetti da
disabilita grave riconosciuti ai sensi dell’art. 3, comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e il
35% in favore dei caregiver familiari dei soggetti affetti da disabilita gravissima, sotto forma di
trasferimento monetario (bonus caregiver), per il riconoscimento alla persona che assiste e si prende
cura del disabile;

- con D.R.S. n. 1647 del 19/06/2023 del Dirigente Servizio 7° “Fragilita e Poverta” ¢ stata disposta
I’erogazione del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare —
F.N.A. Stato — annualita 2021;

Vista la Determinazione Sindacale n. 13 del 03.12.2020 ad oggetto "Definizione Incarichi
Dirigenziali";

Vista la Delibera di C.C. n. 24 del 26.08.2024, esecutiva — Approvazione Documento Unico
di Programmazione (DUP) 2024-2026 (art. 170, comma 1, del D.Lgs 267/2000);

Vista la Delibera di Consiglio Comunale n. 25 del 26.08.2024, esecutiva, — Approvazione
bilancio di previsione finanziario 2024-2026;

Vista la Delibera di G.C. n. 141 del 28.08.2024 ad oggetto “Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione anno 2024 - Assegnazione risorse finanziarie ai Dirigenti;

Vista la Determinazione Dirigenziale di Impegno n. 949 del 05.12.2023 con la quale ¢ stata
impegnata la somma di € 11.822,94 assegnata al Distretto D6 con D.R.S. n. 1647 del 19.06.2023
F.N.A.- stato annualita 2021 e contestualmente ¢ stata nominata come RUP la Dott.ssa Rosaria Di
Giorgi, Responsabile dell’Ufficio Politiche Sociali;



Viste le note riguardanti i dati delle istanze ammesse dai comuni afferenti al Distretto D6 inviate al
Comune di Ribera con le quali ogni singolo Comune ha comunicato il numero dei propri beneficiari
suddivisi in gravi e gravissimi e precisamente: con nota prot. n. 9340 del 18.10.2024 il Comune di
Burgio; con nota prot. n. 6297 del 01.08.2024 il Comune di Montallegro; con nota prot. n. 1922 del
15.04.2024 il Comune di Lucca Sicula; con nota prot.n. 2204 del 07.03.2024 il Comune di Cattolica
Eraclea; con nota prot. n. 2204 del 10.05.2024 il Comune di Calamonaci; con nota prot. n. 5101 del
25.07.2024 1l Comune di Villafranca Sicula;

Tenuto conto che, a seguito di avviso pubblico e dell’istruttoria dei Comuni facenti parte del
Distretto D6, sono state ammesse n. 162 istanze, precisamente 136 utenti in condizione di disabilita
grave (Allegato “A”) e n. 26 utenti in condizione di disabilita gravissima (Allegato “B”);

Ritenuto opportuno ammettere alla liquidazione del contributo economico una tantum per il
sostegno al ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare dei disabili gravi e gravissimi, i
beneficiari come da elenchi allegati elaborati da ogni Comune afferente al Distretto D6, parte
integrante del presente atto, non soggetti a pubblicazione per ragione di privacy;

Dato Atto che sulla presente determinazione il sottoscritto esprime parere in ordine alla regolarita e
correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'art. 147 bis, 1° comma del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

Visto il Regolamento Comunale sui Controlli Interni;
Visto ’O.R.EE.LL.;
Visti gli atti d’Ufficio.

DETERMINA

1) Di approvare le tabelle “A”, “B” e “C”, con la ripartizione rispettivamente delle istanze
ammesse al beneficio relative ad ogni Comune del Distretto D6 e del contributo economico una
tantum per il sostegno al ruolo di cura e di assistenza bonus caregiver — F.N.A. Stato annualita
2021 — D.R.S. n.1647 del 19/06/2023, precisamente il 65% del fondo per i gravi ed il restante
35% per 1 gravissimi;

2) Di liquidare il contributo dell’importo complessivo di € 11.822,94, ripartito per €
7.684,91 nella percentuale del 65% in favore dei gravi ed € 4.138,03 nella percentuale 35% in
favore dei gravissimi, imputando la spesa al Cap. 11040370/1, Missione 12, Programma 2,
Titolo 1, Impegno 6171/2023, giusta Determina Dirigenziale n. 949 del 05/12/2023;

3) Ammettere alla liquidazione del contributo economico, riportato a fianco dei beneficiari
caregiver, come da elenchi redatti dai Comuni facenti parte del Distretto Socio-Sanitario D6;

Di dare atto:

che ai fini del controllo preventivo di cui all’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 67 sottoscrizione
del presente provvedimento;

che, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo
regolamento comunale sui controlli interni che dal presente atto derivano solo riflessi diretti
conseguenti all'impegno sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e che



pertanto verra acquisito il relativo parere di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria
da parte del dirigente del Settore finanziario;

che, ai sensi dell'art. 6 del D.P.R. 62/2013, non sussiste situazione di conflitto di interessi ne in
capo al responsabile di procedimento ne in capo al sottoscritto dirigente competente ad adottare il
presente atto;

che, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal D.Lgs n.
196/03 in materia di protezione dei dati personali, che ai fini della pubblicita legale, l'atto ¢ stato
redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il
riferimento a dati sensibili;

Di evidenziare che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini del rispetto delle norme
riguardanti I’Amministrazione Trasparente, di cui al D. Lgs. n. 33/2013 e che, pertanto verra
pubblicato nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente ed all’albo pretorio online;

Di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente del Settore Finanziario per il controllo
contabile e ’attestazione della copertura finanziaria della spesa;

Di pubblicare il presente provvedimento sul sito internet del Comune ai sensi dell’art. 32 comma
1° della Legge 18/06/2009 n. 69;

La presente determinazione ¢ esecutiva dalla data di apposizione del visto del Responsabile del
Settore finanziario di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

I1R.U.P
F.to Dott.ssa Rosaria Di Giorgi

IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL 1° SETTORE
Fto Dott. Raffaele Gallo
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